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1.Паспорт Плана развития ОП магистратуры 7М091011 «Ветеринарная медицина " 

 

1 Основание для разработки 
Стратегический план Университета имени Шакарима на 2021-2025 гг. 

План работы факультета  

2 Сроки реализации 2023-2025 гг. 

3 Ожидаемые результаты реализации 

- предоставление образовательных услуг на уровне мировых образовательных 

стандартов, обеспечивающих конкурентоспособность выпускников на рынке труда; 

-подготовка интеллектуально развитых, креативных специалистов путем интеграции 

образовательного процесса, научных исследований и инноваций;  

-подготовка квалифицированных и конкурентноспособных кадров для сельского 

хозяйства в соответствии с требованиями национальных и международных 

 



2. Аналитическое обоснование ОП  

2.1 Сведения об образовательной программе 

Образовательная программа разработана в соответствии с Национальными рамками квалификации и профессиональными 

стандартами, согласно Дублинским дескрипторам и Европейской рамке квалификаций. Типичный срок освоения образовательной 

программымагистратуры составляет 2 года. 

 ОП 7М091011 «Ветеринарная медицина "  разработана Академическим комитетом Рассмотрена на заседании Комиссии по 

обеспечению качества факультета ветеринарии и агроменеджмента 

(Протокол № 4.1от 06 апреля 2023 года) 

 Утвержденана заседании Ученого совета университета (Протокол № 8 от 25 апреля 2023 года). 

Основным критерием завершения образовательного процесса с присуждением степени магистра ветеринарных наук по 

образовательной программе 7М091011 «Ветеринарная медицина " является освоение не менее 120 кредитов. 

Образовательная программа, реализуемая кафедрой ветеринарии по специальности 7M09101-Ветеринарная медицина факультета 

ветеринарии и Агроменеджмента государственного университета имени Шакарима г. Семей, разработана с учетом принципов позиции 

университета на основе требований нормативных документов Министерства высшего образования и науки Республики Казахстан. 

Образовательная программа регламентирует цели, ожидаемые результаты, смысловое содержание, условия и оценку качества подготовки 

выпускника по направлению технологии реализации образовательного процесса.  Представляет профессиональную деятельность и 

назначение курса магистратуры и систему документов для организации образовательного процесса. В этой связи реализация программы 

позволит в дальнейшем проводить экспертные мероприятия по научно-педагогическим, управленческим и научно-исследовательским 

направлениям с углубленным разъяснением квалификации специальности. Кроме того, реализация программы осуществляется в тесном 

взаимодействии с ведущими зарубежными организациями. Содержание образовательной программы составлено с помощью учебного плана, 

разработанного в модульном формате. 

Цель учебной программы-углубленное изучение теоретического и практического обоснования ветеринарных мероприятий по 

диагностике, лечению и профилактике животных на основе современных достижений ветеринарной медицины. Также закрепляет 

общепрофессиональную квалификацию, осваивая предварительные условия организации проведения исследований, составления 

планирования научно-исследовательских работ в области ветеринарии.Также владеет оценкой процесса социальной, психолого-

педагогической деятельности в образовательной среде и использованием ее потребностей в своей деятельности. В этой связи овладевает 

умением оценивать подлинность гражданских взглядов и решать научно-практические задачи. 

При освоении академической степени магистра ветеринарных наук: формирует научно-педагогическую компетенцию на основе 

квалификации специальности в области ветеринарии. Проведение экспертизы и обоснование реализации актуальных вопросов при 

составлении научно-исследовательских проектов по всем направлениям ветеринарии в соответствии с целями и задачами основного 

профессионального образования. 

 

 

 

 



2.2 Сведения об обучающихся 

 

Учебный год 

Основа обучения 

2023-2024  

учебный год 

2024-2025  

учебный год 

Грант  12 10 

Договор  5 5 

Всего 17 15 

 

2.3 Внутренние и внешние условия для развития ОП 

 

ППС кафедры регулярно занимается выпуском учебно–методической литературы на государственном языке по ОП 7М091011 

«Ветеринарная медицина". На образовательном портале университета также представлены учебные материалы дисциплин в электронном 

формате на казахском языке. 

Профессиональные практики обучающихся проводятся согласно утвержденной сквозной программе практик и в целом отвечают 

квалификационным требованиям подготовки специалистов данного профиля. 

Вопросы профессионального обучения, профессиональной практики и трудоустройства выпускников решаются на кафедре с 

обязательным участием работодателей. Ежегодно на кафедре проходят круглые столы, в работе которых принимают участие руководители и 

представители городского и районных акиматов, сельхозпредприятий. На кафедре организуются встречи с выпускниками-работодателями, 

семинары с практическими работниками. 

Кафедра "Ветеринария" сотрудничает с научно-исследовательским институтом ветеринарии при Министерстве сельского хозяйства 

Азербайджана, Санкт-Петербургским государственным университетом ветеринарии, Кавказским университетом города Крас, Турцией, 

Омским государственным аграрным университетом. 

Республиканская ветеринарная лаборатория комитета Государственной инспекции агропромышленного комплекса МСХ РК, РГКП "и 

республиканское государственное учреждение» Семейская территориальная инспекция Комитета ветеринарного контроля и надзора 

Министерства сельского хозяйства Республики Казахстан". Также заключены договоры с учреждениями КГП на ПХВ "Семей-Вет" 

управления ветеринарии ВКО. 

Специалистам университета Шакарима», "о подготовке и вопросах обновления ОП ППС". В ходе мониторинга будет получено 

итоговое мнение жителей региона по компетенциям выпускников университета имени Шакарима г. Семей, в том числе по образовательным 

програмам кафедры «Ветеринария». Результаты исследования будут направлены на дальнейшее совершенствование системы компетенций 

вышеуказанных образовательных программ. 

 

 

 

 



2.4 Сведения о ППС, реализующих образовательную программу 

 

№ Показатели Ед.изм. 2023-2024  

учебный год 

2024-2025  

учебный год 

1 Доля ППС с ученой степенью по ОП % 80 85 

2 В том числе доля ППС с ученой степенью по циклу БД/ВК % 90 90 

 

3. Основные задачи плана развития ОП 

 

Для эффективной реализации ОП определены следующие задачи: 

№ Наименование задачи Сроки развития Этапы развития 

1 
Улучшение и совершенствование условий для получения 

полноценного, качественного профессионального образования.  

Весь период 

обучения. 

Разработка мероприятий по улучшению 

образовательных услуг для развития 

профессиональных навыков. 

2 

Проведение обновления содержания образовательных программ, 

формирующие основные профессиональные  компетенции у 

будущих специалистов сельского хозяйства.  

Весь период 

обучения. 

При обновлении содержания образовательных 

программ, включать дисциплины, 

рекомендованные работодателями 

3 

Создание предпосылок для самостоятельной поисково-

исследовательской деятельности обучающегося в рамках 

проведения эксперимента на всех его этапах обучения.  

Весь период 

обучения. 

Включение проведения поисково-

исследовательской и экспериментальной работ в 

изучении образовательных программ 

4 

Разработка мероприятий по освоению работы с научно-

технической информацией при использовании отечественного и 

зарубежного опыта в профессиональной деятельности.  

Весь период 

обучения. 

Проведение мероприятий по анализу и 

обработке полученных результатов 

5 

Консультации работодателей и ученых НИИ при выборе 

актуальных и практически значимых тем диссертационных 

работ.  

Окончание 

обучения в 

магистратуре. 

Предложения работодателей, заинтересованных 

лиц и консультации руководителей 

 

 

 



4. Анализ рисков ОП 

 

№ Наименование рисков Мероприятия по устранению 

1 Снижение контингента обучающихся по ОП  Регулярное качественное проведение профориентационных работ 

2 Недостаточный уровень знаний языка для внедрения 

полиязычия. 
Увеличение участия магистрантов и преподавателей в языковых курсах 

3 
Снижение уровеня трудоустройства  

Связь с учреждениями, организациями, имеющими высокую возможность 

прохождения производственной практики и дальнейшего трудоустройства 

4 Недостаточное развитие внешней и внутренней 

академической мобильности магистрантов и ППС 

Повышение вовлеченности ППС и магистрантов по внешней и внутренней 

академической мобильности 

5 
Риск снижения остепененности ППС по ОП  

Увеличение колчество ППС, обучающихся по целевой докторантуре, 

активизация работы преподавателей, не имеющих ученого звания 

6 Низкое количество публикации в цитируемых 

журналах 
Увеличение количества статей в научных журналах 

7 Отсутствие финансируемых научно-

исследовательских тем. 
Увеличение количества проектов по темам научно-исследовательских работ 

 

5. План мероприятий по развитию ОП 

 

№ Критерии Ожидамые результаты Е
д
. 

и
зм

. 

2023-

2024  

учебный 

год 

2024-

2025  

учебный 

год 

Направление 1. Учебно-методическое обеспечение 

1.1 

Обновление образовательной 

программы на основе 

профессиональных стандартов с 

учетом рекомендаций работодателей 

Проведение экспертизы Образовательной программы 

«7М09101 - Ветеринарная медицина» с целью 

повышения практикоориентированности и развития 

профессиональных компетенций выпускников 

факт. 

+ 
- 

 



1.2 

Мониторинг и обновление каталогов 

элективных дисциплин в соответствии 

с развитием ключевых и 

профессиональных компетенций, 

запросами рынка труда 

Улучшение качества содержания образовательных 

программ за счет включения элективных курсов 

направленных на развитие ключевых и 

профессиональных компетенций выпускников в 

соответствии с запросами рынка труда. 

факт. 

+ + 

1.3 

Внедрение в учебный процесс 

современных технологий обучения, 

способствующих развитию 

познавательной активности, 

коммуникативной способности 

обучающихся 

Совершенствование качества преподавания учебных 

дисциплин, с учетом новизны и разнообразия форм 

работ, способствующих развитию познавательной 

активности. 

факт. 

+ + 

1.3.1 

Внедрение в учебный процесс 

массовых открытых онлайн курсов 

(МООК) по образовательной 

программе «7М09101 - Ветеринарная 

медицина» 

Внедрение в учебный процесс дисциплин 

Совершенствование качества преподавания учебных 

дисциплин, с учетом новизны и разнообразия форм 

работ, способствующих развитию познавательной 

активности. 

ед. 

- 1 

1.4 

Привлечение социальных партнеров и 

работодателей к разработке, 

экспертизе реализации 

образовательных программ 

Улучшение качества реализуемых образовательных 

программ с учетом запросов рынка и рекомендаций 

работодателей 

ед. 

2 3 

1.5 
Разработка и внедрение элективных 

курсов на английском языке 

Внедрение в учебный процесс дисциплин на 

английском языке 

 

ед. 

- 1 

1.6 

Проведение семинаров и круглых 

столов по применению инновационных 

технологий в учебный процесс 

Внедрение инновационных технологий в учебный 

процесс 

ед. 

3 4 

1.7 

Издание учебной, учебно-

методической и научной литературы 

по реализуемым ОП 

Совершенствование учебно-методической 

обеспеченности по дисциплинам реализуемых 

образовательных программ 

ед. 

1 2 



1.8 

Заключение договоров с зарубежными 

и отечественными вузами - партнерами 

с целью развития академического 

обмена обучающихся всех уровней и 

ППС 

Создание базы зарубежных и отечественных ВУЗов – 

партнеров для развития академического обмена 

обучающихся всех уровней и профессорско-

преподавательского состава 

ед. 

1 1 

1.9 

Приглашение обучающихся из ВУЗов 

партнеров на обучение на семестр, 

краткосрочные стажировки, практику и 

др. 

Развитие международной узнаваемости 

образовательных программ, реализация программ 

академической мобильности обучающихся 

чел. 

2 2 

1.10 

Участие ППС и обучающихся в 

международных программах 

академического обмена 

Развитие международного сотрудничества с 

зарубежными университетами, реализующими 

образовательные программы по направлению 

технология производства продуктов животноводства 

чел. 

- 2 

1.11 

Развитие исходящей академической 

мобильности ППС и обучающихся по 

направлению Ветеринарная медицина 

Совершенствование образовательной программы на 

основе использования опыта реализации подобных 

программ в ведущих ВУЗов РК 

чел. 

1 1 

Направление 2. Профессорско-преподавательский состав 

2.1 

Повышение профессионального уровня 

и подготовка научно-педагогических 

кадров для реализации образовательных 

программ один раз в 5 лет 

Доля ППС, прошедших повышение квалификации 

на республиканском уровне не менее 20% 

чел. 

1 2 

2.2 

Прохождение повышения 

квалификации, переподготовки, 

стажировки ППС на международном 

уровне 

Прохождениене менее 2-х 

преподавателейпрограммы повышения 

квалификации, переподготовки, стажировки ППС 

на международном уровне 

чел. 

- 1 

2.3 

Продвижение публикаций трудов ППС в 

международных изданиях, 

индексируемых базами данных 

WebofScience и Scopus 

Увеличение доли ППС, опубликовавших 

результаты научных исследований в изданиях, 

индексируемых базами данных WebofScience и 

Scopus – не менее 30% от общего числа ППС 

% 

3 3 



2.4 

Привлечение к преподавательской и 

научной деятельности специалистов 

практической сферы деятельности 

Участие в реализации образовательных программ 

специалистов-практиков (не менее 20% 

специалистов) 

% 

2 3 

Направление 3. Интернационализация образовательных программ 

3.1 

Заключение договоров по 

международному сотрудничеству с 

зарубежными ВУЗами 

Реализация совместных проектов, подготовка 

научных публикаций с зарубежными партнерами, 

создание баз для прохождения научных стажировок 

обучающихся  

ед. 

1 1 

3.2 

Привлечение иностранных 

обучающихся для обучения по 

образовательной программе «7М09101 - 

Ветеринарная медицина»  

Увеличение количества иностранных обучающихся чел. 

- 1 

3.3 

Организация совместных научно -

практических мероприятий с 

международными партнерами 

Повышение эффективности научной и научно-

методической деятельности ППС, обмен опытом с 

зарубежными партнерами 

ед. 

1 1 

3.4 

Приглашение зарубежных специалистов 

для чтения лекций и консультаций по 

магистерским проектам и диссертациям 

Улучшение содержательного компонента 

образовательных программ на основе внедрения 

опыта зарубежных специалистов в реализации 

образовательных программ 

ед. 

1 2 

3.5 

Расширение сотрудничества с 

Передовыми зарубежными научно-

образовательными организациями с 

целью привлечения наиболее 

квалифицированных зарубежных 

специалистов к реализации 

образовательных программ 

Формирование ключевых и профессиональных 

компетенций в соответствии с практикой ведущих 

вузов 

чел. 

1 1 

Направление 4. Материально-техническое обеспечение и цифровизация 



 


